Polish

Dlaczego wstapi¢ do GMB?

Zostanie cztonkiem zwiazku zawodowego GMB jest bardzo dobrym pomystem. GMB
jako zwiazek zawodowy jest po to by chroni¢ ci¢ w pracy nie zwazajac na to, kim jestes, ani
gdzie pracujesz; zostanie czlonkiem GMB jest zawsze wlasciwa decyzja.

Jako cztonek GMB masz wigksze bezpieczenstwo pracy, poniewaz jestes czescia skutecznego
zwiazku 700.000 cztonkow.

Zwiazek Zawodowy GMB ma cztonkéw w wielu sektorach ekonomii na kazdym
wyobrazalnym stanowisku w Wielkiej Brytanii. Mamy cztonkéw wérdd kobiet 1 mgzezyzn,
zatrudnionych na po6t i caly etat, mtodych i starszych, z kazdej warstwy spoteczenstwa.

Kazdego dnia GMB doradza swoim cztonkom i pomaga rozwiaza¢ problemy, z ktérymi
stykaja sig, na co dzien np:

Dhugie godziny pracy
Niska ptaca
Balans pomigdzy praca a zyciem prywatnym
Niepewnos¢ zatrudnienia
Swiadczenia (emerytura, renta itd.)
Bezpieczenstwo 1 Higiena Pracy
Porady prawne
Naduzycia i molestowanie
Réwnouprawnienie w pracy
Sprawy dyscyplinarne i zazalenia
GMB na ponad 25.000 Reprezentantow — 0s6b obecnych w miejscu pracy, ktorzy w
ramach wolontariatu oferuja swoj czas i porady by pomoéc kazdemu pracownikowi w danym
miejscu pracy.
Reprezentantow GMB wspomaga sie¢ pracownikow GMB i innych specjalistow, ktorzy
negocjuja, doradzaja 1 reprezentuja cztonkow GMB.

Pracujac legalnie masz takie same prawa w pracy jak kazdy obywatel w Wielkiej Brytanii,
GMB pomoze ci w identyfikacji tych praw i doradzi ci jak z nich korzystac.



